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Namen:
• pospeševati dobro prakso,
• iskati rešitve za odpravljanje slabe
• ter s povezovanjem krepiti odgovornost

slovenskega gospodarstva, pa tudi
drugih področij.

Slovenska nagrada 
za družbeno odgovornost 

Horus 2009
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Organizatorji in podporni partnerji 
projekta 2009

Organizatorja in pobudnika nagrade:
• IRDO - Inštitut za razvoj družbene odgovornosti,
• PRSS - Slovensko društvo za odnose z javnostmi
Podporni partnerji projekta:
• Združenje Manager,
• Združenje delodajalcev Slovenije,
• Slovensko združenje ZN za trajnostni razvoj,
• Štajerska gospodarska zbornica,
• časopis Dnevnik (pomembna nagrada Zlata nit!!!),
• revija Kapital,
• Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve
• in moralna podpora Ministrstva za gospodarstvo – sektor za OECD.
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Prvič v Sloveniji – Slovenska nagrada za 
družbeno odgovornost HORUS

Za več celovitosti, družbene odgovornosti in inovativnosti poslovanja.
Družbena odgovornost podjetij (def. EU, 2001) = 4 ključna področja:
• pošten odnos do zaposlenih,
• okolja,
• širše skupnosti,
• na trgu (do kupcev, dobaviteljev…),
Nujno: dobro načrtovano in izpeljano vodenje.
1. Prvi razpis: 5. marca 2009
2. Prijave: do 11. maja 2009 prispelo 11 prijav podjetij
3. Razvrščene v 3 kategorije: majhna, srednje velika in velika podjetja
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Nagrada HORUS 2009: kriteriji

1. Odgovornost do okolja in trajnostna naravnanost
2. Odgovornost do zaposlenih
3. Odgovornost do skupnosti
4. Odgovornost do kupcev in dobaviteljev
5. Vodenje
6. Vpetost DO v strategijo podjetja in skladnost z mednarodnimi

smernicami
7. Vključevanje déležnikov
8. Akcijski načrti in ključni dejavniki uspeha
9. Merjenje učinkov in poročanje o DO
10. Certifikati, nagrade s področja DO
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Ocenjevalna  komisija nagrade Horus (1)

vodil mag. Franc Hočevar, svetovalec predsednika republike za socialno
in zdravstveno varstvo ter humanitarna vprašanja,

In sestavljali še strokovnjaki, ki delujejo na različnih področjih družbene
odgovornost in predstavniki partnerskih organizacij:

• red. prof. dr. Lučka Kajfež Bogataj, Biotehniška fakulteta Univerze v
Ljubljani

• Jože Gornik, CNVOS - Zavod Center za informiranje, sodelovanje in
razvoj nevladnih organizacij

• doc. dr. Urša Golob, Fakulteta za družbene vede Univerze v Ljubljani
• Metka Štoka Debevec, Ministrstvo za delo, družino in socialne

zadeve
• Drago Kos, Komisija za preprečevanje korupcije
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Ocenjevalna  komisija nagrade Horus (2)

• zasl. prof. ddr. Matjaž Mulej, IRDO - Inštitut za razvoj družbene
odgovornosti

• mag. Aleksander Salkič, PRSS - Slovensko društvo za odnose z
javnostmi

• Polona Marinček, PRSS - Slovensko društvo za odnose z javnostmi
• Srečko Pirtovšek, Založba Kapital d.o.o.
• Tonja Blatnik, Združenje Manager
• mag. Aleksandra Podgornik, Štajerska gospodarska zbornica
• dr. Nadya Zhexembayeva, Slovensko združenje ZN za trajnostni

razvoj
• Jože Smole, Združenje delodajalcev Slovenije
• Saša Mrak, Dnevnik, časopisna družba, d.d.
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Ocene

Ocenjevalna komisija nagrade Horus je ocenila vseh 11 prijavnic
• ugotovila, da vsa podjetja ustrezajo kriterijem za uvrstitev med

finaliste.
Zmagovalci razpisa za Slovensko nagrado za družbeno

odgovornost Horus 2009:
• mikro-majhna: Informa Echo, d.o.o. , ki je doseglo 71,39% od vseh

možnih točk
• srednje velika podjetja: ATech elektronika, d.o.o. z 64,95 % od vseh

možnih točk
• velika podjetja: Trimo, d.d. z 84,17% vseh možnih točk
Posebno priznanje: red. prof. dr. Jožici Knez Riedl
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Nagrade in priznanja Horus

Nagrajenci so prejeli umetnino - kiparsko delo s kozmogramom, avtorjev Marka in
Marike Pogačnika.

Vsi finalisti so prejeli priznanja za uvrstitev v finalni izbor.
Slavnostna podelitev nagrad in priznanj je bila 3. junija 2009 ob 20. uri v Kazinski

dvorani SNG Maribor.



9

Kako naprej?

Ocenjevalna komisija je ocenila, da je pilotni projekt letos uspel, in
predlagala nadaljevanje projekta v prihodnjih letih, z ustreznimi
nadgradnjami.

Odzivnost podjetij za prvo, pilotno leto izvedbe projekta je za
organizatorje velika potrditev.

Finalisti in nagrajenci so s prejemom priznanj in nagrad prevzeli tudi del
moralne odgovornosti, da z zgledom in znanjem pomagajo drugim
podjetjem razvijati to področje.

Jeseni bo za podjetja posebno izobraževanje kot nadgradnja
sodelovanja na tem tekmovanju in hkrati priprava na naslednji razpis,
ki bo predvidoma objavljen že jeseni, nagrade pa podeljene
novembra 2010.
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Sodelujte tudi vi!

Razpis: do marca 2010 objavljen na www.horus.si
Podelitev nagrad: november 2010

Vljudno vabljeni.

http://www.horus.si/�

