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ZMAGOVALCI HORUS 2025

Zmagovalci razpisa za HORUS 2025 - Slovensko nagrado za druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj, v
posameznih kategorijah, po izboru ocenjevalne komisije (2. krog ocenjevanja), so nasledniji:

1. NAGRADA HORUS 2025 ZA STRATESKO CELOVITOST PRAVNE OSEBE

NAGRADA HORUS 2025 ZA STRATESKO CELOVITOST PRAVNE OSEBE

v Srednje veliko podjetje: Lumar IG d.0.0.: 78,26 % vseh moznih tock (2.822 od 3.606 moZnih tock)
— zmagovalec

Drugih finalistov v teh kategorijah ni bilo, so pa kandidati tekmovali tudi sami s seboj (pogoj: najmanj 51 %
tock za finalista oz. nagrajenca v kategoriji). Za nagrado zmagovalec prejme priznanje in umetnisko delo na
kamnu, akademske kiparke Katje Majer. Za vse kandidate so ocene ocenjevalcev anonimizirane in po
potrebi na poimenski vpogled v e-arhivu instituta IRDO.

2. NAGRADA HORUS 2025 ZA PROJEKT

NAGRADA HORUS 2025 ZA PROJEKT

v" mikro / majhno podjetje:
o mBIT, d.o.o. (digITgreen): 72,06 % vseh mozZnih tock (828 od 1.149 moZnih tock) -
zmagovalec
v veliko podjetje:
o Zito d.o.o. (POT OD ZRNA DO KRUHA): 75,46 % vseh moznih tock (578 od 766 moznih
tock (1 ocenjevalec se je samoizlocil)) - zmagovalec
Drugi finalisti v tej kategoriji so bili Se:
o Lidl Slovenija d.o.o. k.d. (ZBIRAMO PLASTENKE ZA PRVE POSREDOVALCE): 72,37 % vseh
moznih tock (831,50 od 1.149 moznih tock)
o Zito d.o.o. in Lidl Slovenija d.o.0. k.d. (ROZA OKTOBER): 71,45 % vseh moznih tock (821
od 1.149 moznih tock)
o Poslovni sistem Mercator d.0.0. (SRCNA SOSESKA): 66,88 % vseh moznih tock (768,5 od
1.149 moznih tock)

NAGRADA HORUS 2025 ZA PROJEKT

v" Majhna organizacija:
o 2veza drustev diabetikov Slovenije (#DarujemKilometre — gibanje za zdravje in
solidarnost): 82,27 % vseh moznih tock (945,30 od 1.149 moznih tock) - zmagovalec
Drugih finalistov v tej kategoriji ni bilo.
v"  Velika organizacija:
o Planinska zveza Slovenije — Odbor inPlaninec (Projekt Desetletje inkluzije — Odbora
inPlaninec): 78,24 % vseh mozZnih tock (899 od 1.149 moZnih tock) - zmagovalec



O

Drugih finalistov v tej kategoriji ni bilo.

Vsak kandidat je tekmoval tudi sam s seboj (pogoj: najmanj 51 % tock za finalista oz. nagrajenca v
kategoriji). Zmagovalci so prvouvrséeni, vsak v svoji kategoriji. Za nagrado prejmejo priznanje in umetnisko
delo - risbo, akademske kiparke Katje Majer. Vsi ostali pa priznanja finalist. Za vse kandidate so ocene
ocenjevalcev anonimizirane in po potrebi na poimenski vpogled v e-arhivu instituta IRDO.

3. POSEBNA PRIZNANJA ZA POSAMEZNIKE
HORUS 2025 — PRIZNANJE ZA POSAMEZNIKA

v' kategorija posebno priznanje — posameznik:

o dr. Uros Lipuscek: 88,61 % vseh moznih tock (319 od 360 tock) - zmagovalec
Drugi finalisti v tej kategoriji so bili Se:

o Valnea Juredic: 85,28 % vseh moznih tock (307 od 360 tock)

o Tanja Andrejasi¢ Wechsler: 79,72 % vseh moZnih tock (287 od 360 tock)

o Alenka SakelSek: 65,00 % vseh moznih tock (234 od 360 tock)

Vsak kandidat je tekmoval tudi sam s seboj (pogoj: najmanj 51 % tock za finalista oz. nagrajenca v kategoriji).
Prvouvrsceni za nagrado prejme priznanje in umetnisko delo - risbo, akademske kiparke Katje Majer. Vsi ostali
pa priznanja finalist. Za vse kandidate so ocene ocenjevalcev anonimizirane in po potrebi na poimenski vpogled
v e-arhivu instituta IRDO.

4. PRIZNANIJE ZA STRATEGA OZ. STRATEGINJO LETA 2025

POSEBNO PRIZNANJE — STRATEG OZ. STRATEGINJA LETA 2025 ZA DRUZBENO ODGOVORNOST IN
TRAJNOSTNI RAZVOJ

v'  kategorija Strateg-inja za DO in TR leta 2025 — 11. generacija, jesen (1.10.2025-5.12.2025):
o Tanja Winter, direktorica, Razvojna agencija Brod Moravice d.o.o., Hrvaska (111,5 tock od 115
moznih, 0z. 96,96 % vseh moZnih tock) - zmagovalec
v Drugi kandidati za priznanje v tej kategoriji so bili $e (niso razvriéeni po vrstnem redu zbranih to¢k):
o Tonja Rojni¢, vodja turizma, Javni zavod SKTM Radlje ob Dravi (110 to¢k od 115 moznih, oz.
95,65 % vseh moznih tock)

Prejemnica posebnega priznanja za Strateginjo leta 2025 na podrocju druzbene odgovornosti in trajnostnega
razvoja je: Tonja Rojnic.

Vse prvouvrséene osebe prejmejo nagrado oz. priznanje Strateg / Strateginja za DO in TR leta 2025.

5. PRIZNANJE ZA ESRS EXPERTA ZA TRAJNOSTNO POROCANJE LETA 2025
POSEBNO PRIZNANJE — ESRS EXPERT ZA TRAINOSTNO POROCANJE LETA 2025

v'  kategorija ESRS Expert za trajnostno porocanje leta 2025 — 3. generacija, jesen 2025 (3.10.2025-
5.12.2025):
o Kata Vidovi¢, direktorica kakovosti, varnosti in trajnostnega razvoja, Automatic servis d.o.o.
(123 tock od 125 moznih, oz. 98,40 % vseh mozZnih tock) - zmagovalec
v Drugi kandidati za priznanje v tej kategoriji so bili $e (niso razvriéeni po vrstnem redu zbranih to¢k):
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o Alan Perosa, mag., pomocnik vodje sektorja kanalizacija, Marjetica Koper, d.o.o.-s.r.l. (116
tock od 125 moznih, oz. 92,80 % vseh moznih tock)

Prejemnica posebnega priznanja za ESRS Experta za trajnostno porocanje leta 2025 je: Kata Vidovi¢.

Vse prvouvrscene osebe prejmejo nagrado oz. priznanje ESRS Expert za trajnostno porocanje leta 2025.

PODELITEV HORUS 2025

Finalisti za nagrade in priznanja razpisa Horus 2025 bodo prejeli priznanja in nagrade na svecani podelitvi
HORUS 2025 - 16.12.2025. Podelitev HORUS 2025 - Slovenske nagrade za druzbeno odgovornost in trajnostni
razvoj bo potekala v Zivo v torek, 16. decembra 2025, od 11.00 do 13.00 ure v Posta Slovenije d. o. o., Copova
ulica 11, 1000 Ljubljana (stranski vhod nasproti H&M trgovine).

Vec informacij:
IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti
I R D 0 GSM: 031 344 883, e-posta: info@irdo.si, nagrada.horus@irdo.si

www.irdo.si; www.horus.si;

Institut za razvoj
druzbene odgovornosti



mailto:info@irdo.si
http://www.irdo.si/
http://www.horus.si/
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Nagrajenci razpisa za HORUS 2025 - Slovensko nagrado za druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj v
posameznih kategorijah, po izboru ocenjevalne komisije (2. krog ocenjevanja) so nasledniji:

NAGRADA HORUS 2025 ZA STRATESKO CELOVITOST PRAVNE OSEBE

ZMAGOVALEC:
v' Srednje veliko podjetje: Lumar IG d.o.0.
DOTR je v podjetju Lumar IG na zelo visokem mestu na lestvici vrednot. Kljub temu podjetje Se naprej
razvija sisteme in podporne elemente za dvig DOTR na Se visjo raven, kar pomeni, da je podjetje v celoti
zavezano ne samo k poslovni odli¢nosti, temve¢ tudi k odlicnosti na podrocju DOTR. Podjetje Lumar IG
je tako odlicen pokazatelj, da poslovna odlicnost in druZbena odgovornost gresta z roko v roki. Iskrene
Cestitke!

Drugih finalistov v teh kategorijah ni bilo, so pa kandidati tekmovali tudi sami s seboj (pogoj: najmanj 51 %
tock za finalista oz. nagrajenca v kategoriji). Zmagovalec za nagrado prejme priznanje in umetnisko delo na
kamnu, akademske kiparke Katje Majer.

NAGRADA HORUS 2025 ZA PROJEKT

ZMAGOVALEC:
v" mikro / majhno podjetje:
o mBIT, d.o.o. (diglTgreen)

Odlicen projekt, ki skozi mozZnost certifikacije ogljicnega odtisa digitalnih resitev izvaja koncept zelene
digitalizacije in tako pomaga pri globalnem zmanjsevanju ogljicnega odtisa. Dobra ideja in povezanost
znotraj podjetja se kaZeta v odlicnih rezultatih. Iskrene Cestitke!

ZMAGOVALEC:

v veliko podjetje:
o Zito d.o.o. (POT OD ZRNA DO KRUHA)

Projekt je iziemno ambiciozen in je v zelo kratkem, zgolj tedenskem obdobju, dosegel odli¢ne rezultate.
PokaZe visoko raven koordinacije in izvedbenih sposobnosti tako znotraj podjetja kot med kljucnimi
delezniki. Posebno vrednost prinasa mocna, ¢eprav diskretna povezava pekarne in pekovskih izdelkov s
slovensko kulturo, kar se odraZa v zelo velikem odzivu zainteresiranih skupin, ki jih ni bilo mogoce v
celoti vkljuciti v projekt. Investicije v programe ZPMS pomembno podaljsujejo in Sirijo vpliv projekta ter
trajno vplivajo na druzbo, predvsem mlajse generacije in njihovo prihodnost. Iskrene Cestitke!

FINALIST:
v"  Lidl Slovenija d.o.0. k.d. (ZBIRAMO PLASTENKE ZA PRVE POSREDOVALCE)
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Pohvala za investicijo v opremo, ki je omogocila akcijo zbiranja plastenk in podporo izjemno plemenitim
drustvom, saj je tovrstno povezovanje vzpodbudilo tudi druge multiplikativne ucinke in predvsem
osvescalo o Junakih 3. nadstropja in Prvih posredovalcih, ki jih morda splosna javnost Se ne pozna
dovolj. Projekt jasno naslavlja sirsi druzbeni vpliv in spodbuja zakonodajne spremembe v Sloveniji skozi
proaktivno akcijo, navdihnjeno z uspesnimi tujimi modeli. Iskrene Cestitke!

v' Zito d.o.o. in Lidl Slovenija d.o0.0. k.d. (ROZA OKTOBER)

Projekt je ucinkovito demonstriral, kako hkrati nasloviti vec izzivov: z omejenimi financnimi sredstvi
izpeljati enomesecno marketinsko kampanjo v partnerstvu, ki uspesno zdruZuje zbiranje sredstev in
ozavescanje tako zaposlenih kot sirse javnosti o obcutljivi temi, kot je rak dojke. Super akcija o
preventivi zdravja Zensk, ki povezuje dobavitelja kruha, velikega trgovca in drustvo za promocijo
zdravja Zensk. Iskrene Cestitke!

v" Poslovni sistem Mercator d.o.o. (SRCNA SOSESKA)

Cudovita gesta, da je Mercator ob praznovanju svoje 75-letnice okrepil vezi z lokalnimi skupnostmi s
projektom "Srcéna soseska" in ob pomoci kupcev z vec kot 381.000 glasovi podprl lokalna prostovoljna
drustva, ki s svojo srcnostjo prispevajo k boljsi kakovosti Zivljenja v skupnostih na nacin, da so kupci z
nakupom izdelkov z oznako Sr¢na soseska prejeli tudi kodo za glasovanje za eno izmed 20 prostovoljnih
drustev, ter razdelil 150.000 evrov donacijskih sredstev. Projekt dokazuje, da se lahko s povezovanjem
tako velikega in poznanega podjetja, njegovih kupcev in prostovoljnih drustev v lokalni skupnosti zelo
ucinkovito krepi solidarnost ter gradi zaupanje v skupnost. Iskrene Cestitke!

NAGRADA HORUS 2025 ZA PROJEKT

ZMAGOVALEC:

v'Majhna organizacija:
o 2Zveza drustev diabetikov Slovenije (#DarujemKilometre — gibanje za zdravje in
solidarnost)
Izjemen projekt, ki Ze leta s preprostim prostovoljnim pristopom in z zelo nizkimi finan¢nimi sredstvi
osvesca o sladkorni bolezni in pomembnosti gibanja za ohranitev zdravja. Zelo dober model za Se ve¢
tako koristnih akcij, povezovanje in vzpodbujanje k bolj zdravemu Zivljenjskemu slogu. Iskrene Cestitke!

ZMAGOVALEC:

v Srednje velika organizacija:
o Planinska zveza Slovenije — Odbor inPlaninec (Projekt Desetletje inkluzije — Odbora
inPlaninec)
Cudovit projekt, ki bazira na prostovoljstvu in dokazuje, da se lahko z dobro organizacijo poskrbi za
enakovredno vklju¢evanje invalidov in oseb s posebnimi potrebami v planinstvo, gibanje in druZabno
Zivljenje. Iskrene Cestitke!

POSEBNO PRIZNANJE HORUS 2025 ZA POSAMEZNIKA
ZMAGOVALEC:

v kategorija posebno priznanje — posameznik:
o dr. Uros Lipuscek
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Dr. Uros Lipuscek je uveljavljen slovenski novinar, zgodovinar in mirovnik, ki je s svojim dolgoletnim
raziskovalnim delom, javnim delovanjem ter prispevki k razumevanju sodobnih politicnih in druZbenih
procesov pomembno zaznamoval slovenski medijski in akademski prostor. V svojih nastopih pogosto
poudarja pomen odgovornega odlocanja, eticnega novinarstva ter dolgoro¢no mirovno naravnanega
razvoja, kar ga umeséa med prepoznavne zagovornike druZbene odgovornosti in trajnostnega
razmisljanja. Iskrene Cestitke!

FINALISTI:

Drugi finalisti v tej kategoriji so bili Se:
o Valnea Jurecic
Gospa Valenea Jureci¢, magistrica farmacije, s svojim strokovnim znanjem in predanim dolgoletnim
prispevkom glede oseb s sladkorno boleznijo, pomembno prispeva k razvoju, razumevanju in
ozavescanju o kakovostnih in varnih farmacevtskih storitvah. Njena skrb za pacientovo dobrobit,
odgovorno ravnanje ter uvajanje trajnostnih pristopov v farmacevtsko dejavnost odraZajo mocno
zavezanost druZbeni odgovornosti. Leta 2009 je za svoje delo prejela Minarikovo priznanje, eno
najvisjih strokovnih priznanj v slovenski farmaciji, kar dodatno potrjuje njen pomemben prispevek k
razvoju stroke in skupnosti. Iskrene Cestitke!

o Tanja Andrejasi¢ Wechsler
Tanja Andrejasic Wechsler je mednarodno uveljavijena oblikovalka, okoljska zagovornica in direktorica
B corp podjetia | AM WATER®, ki v okviru UN Global Compact ozavesca o pomenu ciste vode in
trajnostnega ravnanja z naravnimi viri. Z razlicnimi okoljskimi projekti, povezuje umetnost, znanost in
skupnost ter krepi globalno zavedanje o pomenu zascite rek. Pomembno prispeva k izobraZzevanju
mladih in k razvoju zelenih kompetenc. S svojo vizijo in delovanjem utelesa vrednote trajnosti in
druZbene odgovornosti. Iskrene Cestitke!

o Alenka Sakelsek
Alenka SakelSek je predana prostovoljka in dolgoletna planinska vodnica, ki z iziemno srénostjo uresnicuje
vrednote druzbene odgovornosti. Kot vodnica PZS in nekdanja nacelnica PD Iskra Ljubljana izkazuje visoko
strokovnost, zanesljivost in skrb za varnost, za kar je prejela tudi srebrni ¢astni znak PZS. Od leta 2022
aktivno spremlja slepe in slabovidne pohodnike ter sodeluje v programih inPlaninec in inPlaninec Pleza, kjer
pomembno prispeva k razvoju inkluzivnih aktivnosti v gorah. S toplino, empatijo in sposobnostjo
povezovanja krepi skupnost ter soustvarja varno, vkljucujoce okolje za vse udeleZence. Iskrene Cestitke!
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POSEBNO PRIZNANJE - STRATEG IN STRATEGINJA LETA 2025 ZA
DRUZBENO ODGOVORNOST IN TRAJNOSTNI RAZVO)

v’ kategorija Strateg-inja za DO in TR leta 2025 — 11. generacija, jesen (1.10.2025-5.12.2025):

o Tanja Winter, direktorica, Razvojna agencija Brod Moravice d.o.o., Hrvaska
Z usposabljanjem, nalogami in izpitom je kandidatka pokazala visoko raven strateske analize,
razumevanja, nacrtovanja in sistemskega razmisljanja. To so lastnosti, ki zaznamujejo stratega za
druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj. Cestitamo!

POSEBNO PRIZNANJE — ESRS EXPERT ZA TRAJINOSTNO POROCANIJE LETA
2025

v’ kategorija ESRS Expert za trajnostno poroéanje leta 2025 — 3. generacija, jesen 2025 (3.10.2025-
5.12.2025):
o Kata Vidovi¢, direktorica kakovosti, varnosti in trajnostnega razvoja, Automatic servis d.o.o.
Skozi usposabljanje, prakticne naloge in izpit se je pokazalo kandidatkino odlicno poznavanje podjetja in
trajnostnosti ter sposobnost povezovanja teorije s prakso. Strukturirano opravijene naloge dokazujejo viden
napredek razmisljanja in delovanja na podrocju trajnostnosti. Verjamemo, da bo kandidatka na novo

pridobljena znanja kmalu vnesla v strateske aktivnosti podjetja in za sodelovanje navdusila se vec¢
zaposlenih. Samo tako naprej in iskrene Cestitke!

Vsem nagrajencem in prejemnikom priznanj iskreno cestitamo!



