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PREDSTAVITEV

NIL je visoko tehnolosko podjetje in globalno prepaven ponudnik naprednih IT reSitev na
podraiju: kibernetske varnosti, podatkovnih centrov, afijreblacnih infrastruktur in storitev na
poslovnem in industrijskem podijo. Podjetje sodeluje z drzavno upravo, telekomaacijgkimi
podjetji, bankami in zavarovalnicami. Ustanovljgadilo leta 1989 in ima sedez v Ljubljani. Pisarne
ima po vsem svetu v Evropi, Bliznjem Vzhodu tersrdi Afriki.. Od leta 2019 je NIL del Danske
skupine Conscia. Tako je poleg éne interne ekipe wekot 140 strokovnjakov z razhih podraij

IT industrije vkljuien v mrezo znanja ¥eot 800 strokovnjakov v okviru CONSCIA skupine.dve
NIL-u nawww.nil.com

Na NIL-u se zavedamo, da je le trajnostno naraviséiadegija tista, ki nam bo pomagala ur&sini
naso vizijo, kot del skupine Conscia do leta 2(#&tati vodilno IT-podjetje v Evropi ter svetovno
priznan ponudnik naprednih informacijskih resitetgritev, svetovanj in izobrazevanj. Navedeno
nam Ze uspeva saj Smo mreza znanja, nasSe delowvije p# je prva izbira za najboljSe strokovnjake,
ki so naSa konkure€na prednost. NaSa zaveza, ki smo jo sprejeli \egletn poslovnem letu (2019-
2020), jexDelati prave stvari na pravi nacin« v nasi viziji se kaze v sloganii»za boljSe Zivljenje«.

Nase jedro in kljtina konkuretina prednost so zavedni ljudje in njihova znanjaoZtalno vlagamo
v inovativho okolje in odline pogoje dela. Spodbujamo vkijgo¢o, podporno in v osebno rast
usmerjeno kulturo, ki izboljSuje Zivljenja. Vse to cillem ostati prva izbira za vrhunske IT-
strokovnjake. Na pravi @a.

Na NIL-u se zavedamo, da bomo dolgoro uspesni lee bomo razumeli potrebe raziih
deleznikov, s katerimi delujemo ter naSe vplivejeaie bomo zavestno delali korake rasti in obenem
sledili naSemu poslanstvu — graditi zanesljive fplate in infrastrukture in se povezovati tudi s
tehnoloSko naprednimi partnerji¢gner bomo Se powevali konkuretno prednost (nasih) strank.

Skladno z navedenim smo se v podjetju zavezalsedaomo trudili izvajati vse aktivnosti na pravi
natin — z zavezo vodstva k trajnostnemu poslovanfleiovanju v okviru nasih vrednot: sodelovanje,
timsko delo, strast, zaupanje in spoStovanje. Na&wilno usmeritev potrjuje prejem certifikata
Druzbeno odgovoren delodajalec. Skladno s prejencehifikata, smo strategijo za prihajag
poslovno leto nadgradili z opredelitvijo konkretibrakov trajnostnega razvoja.

Pri zadanih ciljih naSa trajnostna strategija gléaleo na naslednje poslovno leto, kot tudi na
prihodnje generacije. V nasi organizaciji smo nanuspeli oblikovati strateSki model, ki sledi temu
in z navduSenjem ga delimo tudi na mednarodnemuiva nivoju nase skupine Conscia.
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